
 

 

         

 
 
 

Kryteria wyboru operacji  realizowanych w 
ramach interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój 
Lokalny Kierowany przez Społeczność 
(RLKS), komponent Wdrażanie LSR ze 
środków Planu Strategicznego dla Wspólnej 
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

          

 

 

 



 

 

 

 

Kryteria wyboru operacji realizowanych przez podmioty inne niż LGD w zakresie rozwoju przedsiębiorczości poprzez rozwijanie 
pozarolniczej działalności gospodarczej (rozwój DG) w ramach interwencji I.13.1 LEADER/Rozwój Lokalny Kierowany przez 
Społeczność (RLKS), komponent Wdrażanie LSR, dla przedsięwzięcia w ramach LSR:  
PRZEDSIĘWZIĘCIE 1.2 ROZWIJANIE POZAROLNICZEJ DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ  

L.p. Nazwa kryterium 
Szczegółowy opis kryterium, sposób 
oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego 
kryterium 

Punktacja 

Kryterium dostępowe 
 

1.  Rodzaj Wnioskodawcy 

Na podstawie §6 pkt. 2 lit. fc) Umowy o warunkach i 

sposobie realizacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego 

przez społeczność nr 00017.UM02.6572.20017.2023 z 

dnia 12.12.2023 r. zawartej pomiędzy Województwem 

Kujawsko-Pomorskim, a „Stowarzyszeniem Lokalna Grupa 

Działania Gmin Dobrzyńskich Region Północ” (aneks nr 4 z 

dnia 14.04.2025 r.). 

Weryfikacji podlega fakt, czy wnioskodawca nie jest: 

1. osobą fizyczną realizującą działania związane z 

wdrażaniem LSR, zatrudnioną przez LGD lub 

2. osobą fizyczną pełniącą funkcję członka Zarządu 

LGD, lub 

3. podmiotem, w którym osoby wskazane w pkt. 1-2 

powyżej są wspólnikami spółek prawa handlowego 

lub prowadzą działalność w formie spółki cywilnej. 

Jeśli wnioskodawca spełnia min. jedną z przesłanek 

wskazanych w punktach 1-3, wówczas operacja nie może 

zostać wybrana do dofinansowania. 

TAK – oznacza, iż 

Wnioskodawca nie spełnia 

żadnej z przesłanek 

określonych w kryterium, 

powodujących, iż operacja 

nie może zostać wybrana 

do dofinansowania 

NIE – Wnioskodawca 

spełnia min. jedną 

przesłankę określoną w 

kryterium powodującą, iż 

operacja nie może zostać 

wybrana 

 

(kryterium nie podlega 

uzupełnieniom).  

 



 

 

Kryterium weryfikowane na podstawie treści wniosku o 

przyznanie pomocy z załącznikami 

Kryteria rankingujące 

L.p. Nazwa kryterium 

Szczegółowy opis kryterium, sposób 
oceny i wymagania konieczne do spełnienia danego 

kryterium 

Punktacja 

1. 

 
Doświadczenie wnioskodawcy 

Kryterium preferuje podmioty gospodarcze, które mają już 

ugruntowaną pozycję na lokalnym rynku, wykazały się 

stabilnością w prowadzeniu działalności. Punktowane jest 

doświadczenie w ciągłym faktycznym prowadzeniu 

działalności przed dniem złożenia wniosku* (wyłączając 

okresy zawieszenia) aktualnej pozarolniczej działalności 

gospodarczej. W przypadku spółek cywilnych punkty 

zostaną przyznane, jeśli co najmniej jeden ze wspólników 

spełnia ten warunek. Wsparcie dla firm z dłuższym 

doświadczeniem w prowadzeniu działalności gospodarczej 

zwiększa szanse na osiągnięcie zaplanowanych celów 

LSR. 

 

Weryfikacja kryterium na podstawie zapisów we wniosku o 

przyznanie pomocy oraz ogólnodostępnych rejestrach typu 

KRS, REGON, CEIDG, itp. 

*Jeśli wnioskodawca prowadził działalność, następnie ją 

zamknął i później ponownie zarejestrował firmę, to do 

okresu doświadczenia liczy się wyłącznie okres aktywności 

w ramach działalności zarejestrowanej najpóźniej. 

10 pkt. – wnioskodawca 

prowadzi działalność 

gospodarczą na obszarze 

LSR powyżej 60 miesięcy 

przed dniem złożenia 

wniosku 

 

5 pkt.– wnioskodawca 

prowadzi działalność na 

obszarze LSR powyżej 36 

do 60 miesięcy włącznie 

przed dniem złożenia 

wniosku 

 

2 pkt. – wnioskodawca 

prowadzi działalność na 

obszarze LSR powyżej 24 

do 36 miesięcy włącznie 

przed dniem złożenia 

wniosku 

 



 

 

0 pkt. – wnioskodawca 

prowadzi działalność na 

obszarze LSR do 24 

miesięcy włącznie 

 

2.  Nowe miejsca pracy 

Kryterium preferuje operacje, które przyczynią się do 

powstania nowych miejsc pracy na obszarze LSR,  

zapewnia bezpośrednie premiowanie operacji 

przyczyniających się do osiągnięcia celów LSR oraz 

wskaźników produktu i rezultatu określonych w 

przedsięwzięciu 1.2. 

Spełnienie kryterium będzie weryfikowane w oparciu o 

zapisy we wniosku oraz biznesplanie, w którym należy 

wskazać planowane zatrudnienie wraz z opisem 

stanowiska pracy oraz wymiarem czasu pracy (w 

przeliczeniu na pełne etaty średnioroczne). Miejsca pracy 

należy utrzymać co najmniej przez okres, jaki będzie 

wskazany w umowie o przyznaniu pomocy jako okres 

związania celem, tj. 3 lat od dnia wypłaty pomocy.  

6 pkt. – operacja zakłada 

utworzenie powyżej  2 

etatów 

(umowa o pracę, 

spółdzielcza umowa o 

pracę) 

 

4 pkt. – operacja zakłada 

utworzenie  powyżej 1 etatu 

do 2 etatów włącznie 

(umowa o pracę, 

spółdzielcza umowa o 

pracę) 

 

2 pkt. – operacja zakłada 

utworzenie od 0,5 etatu do 

1 etatu włącznie (umowa o 

pracę, spółdzielcza umowa 

o pracę)  

 

0 pkt.–  operacja zakłada 

utworzenie poniżej 0,5 etatu 



 

 

(umowa o pracę, 

spółdzielcza umowa o 

pracę) 

3.  Innowacyjność  

Przez innowacyjność rozumie się zmianę mającą na celu 

wdrożenie nowego na obszarze objętym LSR lub znacząco 

udoskonalonego produktu, usługi, procesu, organizacji lub 

nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania 

istniejących lokalnych zasobów przyrodniczych, 

historycznych, kulturowych czy społecznych (kontekst 

lokalny).   Wnioskodawca musi konkretnie określić i 

wyczerpująco uzasadnić, że zaplanowane w ramach 

projektu działania mają charakter innowacyjny.  Innowacja 

może zostać oceniona jako: 

1. kreatywna – powstają w wyniku autorskiego 

pomysłu, dotyczą nowych produktów, usług, 

procesów lub organizacji. 

2. imitująca - wzorowane na wcześniej powstałych 

produktach, usługach, procesach lub organizacji. 

Dotyczące nowego sposobu wykorzystania lub 

zmobilizowania istniejących lokalnych zasobów 

przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy 

społecznych. 

3. pozorna – w rzeczywistości nie są to innowacje w 

skali LSR. Są to jedynie drobne zmiany oferujące 

rzekome nowości. 

Kryterium oceniane jest na podstawie subiektywnej opinii 

członka Rady, będzie weryfikowane na podstawie treści 

wniosku o przyznanie pomocy oraz załączników. 

5 pkt. – operacja ma 

charakter innowacyjności 

kreatywnej 

 

3 pkt. – operacja ma 

charakter innowacyjności 

imitującej 

 

0 pkt. – operacja ma 

charakter innowacyjności 

pozornej 

 

Punkty nie sumują się.  



 

 

4.  

Wdrożenie rozwiązań 

służących racjonalnemu 

gospodarowaniu zasobami lub 

ograniczających presję 

na środowisko 

Preferuje się operacje przewidujące zastosowanie 

rozwiązań służących racjonalnemu gospodarowaniu 

zasobami lub ograniczeniu presji na środowisko poprzez 

zaplanowanie i wykazanie we wniosku o wsparcie, w 

związku z realizowaną operacją i przyjętymi kosztami 

kwalifikowalnymi, w zakresie operacji min. 1 elementu  z 

wymienionych poniżej: 

1. błękitno-zieloną infrastrukturę. np.: ogrody 

deszczowe, zielone przystanki, dachy, fasady i 

ściany, nawierzchnie przepuszczalne, podłoża 

strukturalne., itp. lub; 

2. OZE (poza instalacjami mobilnymi) lub; 

3. rozwiązania wodooszczędne lub; 

4. rozwiązania służące odzyskowi ciepła: instalacje do 

odzysku ciepła z systemów wentylacji, klimatyzacji, 

ścieków itp. lub; 

5. inne uzasadnione rozwiązania służące racjonalnemu 

gospodarowaniu zasobami. 

Kryterium weryfikowane na podstawie wniosku o 

przyznanie pomocy, w tym zestawienia rzeczowo-

finansowego. 

5 pkt. – operacja zakłada 

wdrożenie rozwiązań 

służących racjonalnemu 

gospodarowaniu 

zasobami lub 

ograniczających presję na 

środowisko i koszt 

dotyczący tego rozwiązania 

został uwzględniony w 

zestawieniu rzeczowo-

finansowym operacji 

 

0 pkt. – operacja nie 

zakłada wdrożenia 

rozwiązań służących 

racjonalnemu 

gospodarowaniu 

zasobami lub 

ograniczających presję na 

środowisko 

5.  Wkład własny 

LGD preferuje operacje, w których udział wkładu własnego 

jest wyższy niż wymagany, co bezpośrednio przełoży się 

na osiągnięcie zaplanowanych wskaźników produktu i 

rezultatu w ramach LSR. 

Kryterium weryfikowane w oparciu o treść wniosku o 

przyznanie pomocy. 

 

5 pkt. – wkład własny 

większy od minimalnego 

wymaganego o: co najmniej  

25 punktów procentowych 

 

3 pkt. - wkład własny 

większy od minimalnego 



 

 

 wymaganego o: co najmniej 

10 ale mniej niż 25  

punktów procentowych  

 

0 pkt. - wkład własny 

większy od minimalnego 

wymaganego o: mniej niż 

10 punktów procentowych  

6.  Wysokość dofinansowania 

Premiowanie operacji zakładających niższy poziom 

dofinansowania wpływa na realizację większej ilości 

projektów i prowadzi do osiągania wyższych wskaźników 

produktu i rezultatu założonych w przedsięwzięciu. 

Kryterium przyczynia się do osiągniecia lepszych efektów 

we wdrażaniu celów LSR.  

Spełnienie kryterium będzie weryfikowane w oparciu o 

wartość wnioskowanej kwoty pomocy wskazanej we 

wniosku o przyznanie pomocy 

5 pkt. – wnioskodawca 

ubiega się o wsparcie w 

wysokości do 130.000,00 zł 

 

0 pkt. – wnioskodawca 

ubiega się o wsparcie 

powyżej 130.000,00 zł. 

7.  Promocja LGD i LSR 

Kryterium premiuje operacje, które oprócz obowiązkowych 

informacji o współfinansowaniu ze środków UE z 

zastosowaniem logotypów i zapisów określonych w 

Księdze Wizualizacji logo PS WPR 2023-2027, będą 

zawierały informację o treści: „Środki na realizację 

operacji pozyskano za pośrednictwem  

„Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Gmin 

Dobrzyńskich Region Północ” w ramach Lokalnej 

Strategii Rozwoju na lata 2021-2027”, wraz z LOGO 

LGD. 

5 pkt. - promocja LGD i LSR 

na stronie internetowej 

wnioskodawcy lub na profilu 

firmy w mediach 

społecznościowych 

 

0 pkt. – operacja nie 

zakłada promocji LGD i 

LSR na stronie internetowej 

wnioskodawcy ani na profilu 

firmy w mediach 



 

 

Punkty zostaną przyznane, jeśli wnioskodawca zadeklaruje 

umieszczenie ww. zapisu  promującego LGD i LSR za 

pośrednictwem swojej strony internetowej lub profilu 

firmy na dowolnym portalu społecznościowym. 

Informacja powinna być umieszczona i widoczna na 

wskazanych nośnikach przez okres realizacji operacji 

wskazany w umowie o przyznaniu pomocy. 

Koszt promocji LGD i LSR nie jest kosztem 

kwalifikowalnym.  

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o treść wniosku 

o wsparcie i załączniki. 

społecznościowych 

8.  

Preferowane grupy 

wnioskodawców 

(kryterium rozstrzygające) 

Premiowane będą wnioski składane przez wnioskodawców 

zaliczających się co najmniej do jednej z grup, które 

zostały zdiagnozowane w LSR jako osoby w  niekorzystnej 

sytuacji na jej obszarze tj.: 

1. Kobiety  

2. Osoby młode do 25 roku życia 

 

Poprzez określenie „osoby młode do 25 r.ż.” rozumie się 

osoby, które: 

na dzień złożenia wniosku o wsparcie nie ukończyły 25 lat. 

Kryterium będzie weryfikowane w oparciu o dokumenty 

określające status Wnioskodawcy na dzień złożenia 

wniosku, w szczególności dane osobowe (data urodzenia) 

wskazane we wniosku (dot. weryfikacji płci oraz wieku). 

 

 

 

5 pkt. – wnioskodawca 

zalicza się przynajmniej do 

jednej ze wskazanych w 

kryterium grup    

 

0  pkt. – wnioskodawca nie 

zalicza się do żadnej ze 

wskazanych w kryterium 

grup    

Punkty nie ulegają  

podwojeniu, jeśli 

wnioskodawca 

jednocześnie zalicza się do 

obu grup wskazanych w 



 

 

kryterium, maksymalna 

ilość punktów do 

zdobycia to 5. 

 MAKSYMALNA LICZBA PUNKTÓW w ramach przedsięwzięcia 1.2 ROZWIJANIE POZAROLNICZEJ DZIAŁALNOŚCI 
GOSPODARCZEJ – 46 
MINIMALNA LICZBA PUNKTÓW WARUNKUJĄCA WYBÓR PROJEKTU (MIN. 40% MAKSYMALNEJ LICZBY PUNKTÓW) – 19 
KRYTERIA ROZSTRZYGAJĄCE: 
Kryterium rankingujące nr 8 Preferowane grupy wnioskodawców, gdy kryterium rankingujące nie rozstrzyga, decydować będzie 
data i godzina złożenia wniosku. 


