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Zatgcznik nr 4 do Ogtoszenia o naborze wnioskéw nr 4/2025/EFS+ - Wz6r wniosku o powierzenie

grantu

Whniosek o powierzenie grantu’

(ze srodkow EFS+ w ramach

RLKS) Potwierdzenie przyjecia wniosku przez LGD — piecze¢

LGD, data i godzina wptywu, numer z rejestru wnioskow,

liczba zatgcznikéw (jesli dotyczy), podpis przyjmujgcego

I. Informacje dotyczace naboru LGD?

Numer naboru wnioskéw o
4/2025/EFS+
powierzenie grantow:
Program: Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027
Priorytet: 7. Fundusze europejskie na rozwoj lokalny

Do wyboru: (wypetnia LGD)

FEKP.07.01 Przetamywanie stereotypow zwigzanych z picig;
Dziatanie: FEKP.07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalng;
FEKP.07.03 Aktywizacja edukacyjna osob dorostych;
FEKP.07.04 Wspieranie integracji spotecznej;

o ,~Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Gmin
Nazwa LGD organizujgcej nabor: . _
Dobrzynskich Region Poétnoc”

Il. Ogodlne informacje o projekcie objetym grantem

Tytut projektu: Nalezy wskazac krotki tytut projektu
Cel projektu:

Okres realizacji od do
projektu:

' Wniosek o powierzenie grantu wypeij elektronicznie, w jezyku polskim. Wszystkie kwoty
podawaj w PLN, z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku. Wypetniajgc wniosek, stosuj sie
do instrukcji zawartych przy wypetnianych punktach oraz zapisow "Regulaminu naboru”
stanowigcego zatgcznik do ogtoszenia o naborze wnioskow. W przypadku, gdy dany punkt nie
dotyczy wnioskodawcy, wpisz “NIE DOTYCZY” lub wstaw (-), a w polu liczbowym wpisz "0".

2 Sekcje wypetnia LGD.



Planowany okres od do

trwatosci projektu?:

Wydatki kwalifikowalne Zaciggane z budzetu.
ogotem:
Whnioskowana kwota grantu: Zaciggana z budzetu.

Typ projektu (zakres wsparcia; | [_] 1rozwijanie umiejetnosci spotecznych i obywatelskich,

zaznacz jeden odpowiedni zwlaszcza uczniow i uczennic zagrozonych wypadnieciem z
typ, dopuszczalne jest systemu szkolnego, poprzez utworzenie i wsparcie na rzecz
realizowanie kilku typow tworzenia i funkcjonowania edukacyjnych klubéw
jednoczesnie.): miodziezowych.

[] rozwijanie uzdolnien dzieci oraz mtodziezy i
ukierunkowanych na osiggniecie konkretnego celu
edukacyjnego;

[] projekty przyczyniajgce sie do wzrostu wiedzy i nabywania
umiejetnosci przydatnych w wyborze sciezek ksztatcenia i w

przysztym zyciu zawodowym;

Grupa docelowa: Dzieci i mtodziez uczace sie, w wieku od 6 do 24 lat,
zamieszkujgce obszar objety LSR, tj. obszar powiatu

rypinskiego

Grupa docelowa — informacje dodatkowe

(okresl grupy docelowe, do ktorych kierujesz dziatania w projekcie oraz opisz je w sposob
pozwalajgcy jednoznacznie ocenic, czy projekt skierowany jest do grup kwalifikujgcych sie do
otrzymania wsparcia (zgodnie z warunkami wskazanymi w Regulaminie naboru wnioskéw). Opis
powinien odnosic

sie jedynie do osob otrzymujgcych bezposrednie wsparcie w projekcie oraz okresla¢ planowang
liczbe uczestnikéw.

Pamietaj, ze opis grupy docelowej powinien przetozy¢ sie na kryteria rekrutacji do projektu. Jesli
identyfikujesz wystgpienie barier uczestnictwa w projekcie, wynikajgcych np. z wykluczenia
komunikacyjnego, w tym polu wskaz réwniez zdiagnozowane potrzeby grupy docelowej w tym
zakresie. W sposob szczegolny nalezy zwrdocic uwage na bariery, na ktore napotykajg kobiety i

mezczyzni (zapoznaj sie z Wytycznymi dotyczace realizacji zasad rownosciowych w ramach

3 Nalezy wypetni¢, gdy Wnioskodawca planuje dziatania na funkcjonowanie LOWE (minimum rok
od zakonczenia realizacji projektu) lub kiedy Wnioskodawca planuje ponoszenie wydatkéw w
ramach cross-financingu (w takim przypadku trwato$¢ projektu musi by¢ zachowana przez okres 5
lat od daty ptatnosci koncowej. Szacujgc date zakonczenia okresu trwatosci nalezy do kohcowe;j
daty zakonczenia projektu doliczy¢ dwa miesigce na rozliczenie i zamknigcie projektu i od tej daty
policzy¢ 5 lat).



funduszy unijnych na lata 2021-2027 i zatgcznikiem nr 1 do tych Wytycznych), jak réwniez na

bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajgce udziat w projekcie osobom z niepetnosprawnosciami.

Sg to w szczegodlnosci wszelkie bariery wynikajgce z braku swiadomosci na temat potrzeb oséb

z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, a takze bariery architektoniczne (np. brak podjazdéw,

wind, sygnalizacji dzwiekowej dla oséb niewidzgcych itp.) (patrz: Wytyczne dotyczgce realizacji

zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 i zatgczniki nr 2 i 3 do

tych Wytycznych)

Dokumenty potwierdzajgcego

kwalifikowalnos¢ uczestnika

o dzieci i mtodziez uczace sie w wieku od 6 do 24 lat z
obszaru objetego lokalng strategig rozwoju - oSwiadczenie
rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby
niepetnoletniej) lub uczestnika

o zamieszkiwanie na obszarze LSR — wystawione na
rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby
niepetnoletniej) lub uczestnika i jego adres zamieszkania
dokumenty zobowigzaniowe np. kserokopie decyzji w sprawie
wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur
za media, scieki, odpady komunalne Iub inne rownowazne
dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych
przypadkach, za zgodg 1Z — oswiadczenie.

. status ucznia — zaswiadczenie ze szkoty/placéwki lub

wazna legitymacja szkolna

lll. Dane identyfikacyjne wnioskodawcy

Nazwa:
NIP: REGON:
KRS/KR KGW: Kraj:
Siedziba wnioskodawcy:
Miejscowosc: Kod
pocztowy:
Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Nr telefonu: Adres e-mail:

Adres wnioskodawcy do korespondencji (podaj, jesli jest inny niz adres siedziby):

Miejscowosc:

Kod

pocztowy:




Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:

Forma prawna (zgodna z Bazg Internetowg
REGON)

lll.1 Dane identyfikacyjne realizatora*

Nazwa:
Miejscowosc: Kod
pocztowy:
Ulica: Nr budynku: Nr lokalu:
Nr telefonu: Adres e-mail:

lll.2 Dane os6b prawnie upowaznionych do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie
grantu
(Wskaz wszystkie osoby upowaznione do podpisywania wniosku/umowy o powierzenie grantu,

zgodnie z reprezentacjq)

1. Imie i nazwisko:

Stanowisko/funkcja: Petnomocnictwo [ Jtak |[]nie

2. Imie i nazwisko:

Stanowisko/funkcja: Petnomocnictwo [ Jtak |[]nie
3. Imie i nazwisko: Mozliwo$¢ powielenia pél, w przypadku wiekszej liczby uprawnionych.
Stanowisko/funkcja: | jw. Petnomocnictwo [ Jtak |[_]nie

1.3 Dane osoby upowaznionej do kontaktu (odpowiedzialnej za przygotowanie wniosku)

Imie i nazwisko:

Nr telefonu: Adres e-mail:

IV. Zasady rekrutacji uczestnikéw projektu

IV.1 Zasady obligatoryjne (wypetnia LGD)

Dokumenty zwigzane z rekrutacjg uczestnikéw beda dostepne w biurze Wnioskodawcy oraz na
jego stronie internetowej lub stronie internetowej LGD. Wypetnione dokumenty uczestnicy bedg
mogli sktada¢ w biurze / pocztg tradycyjng/elektronicznie.

Rekrutacja uczestnikbéw bedzie poprzedzona réznymi dziataniami informacyjno-promocyjnymi,
zgodnymi z zasadami rownos$ci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminaciji. Informacje o
projekcie przedstawig w jasny i konkretny sposob formy wsparcia i korzy$ci z udziatu w danym
projekcie.

Zapewniony zostanie dostep dla os6b niepetnosprawnych (i ich asystentéw), dla ktérych

zaplanuje sie dodatkowe udogodnienia niwelujgce dostep na miejsce spotkania/ szkolenia.

4 Nalezy wypetni¢, gdy realizacja projektu objetego grantem zostanie powierzona jednostce organizacyjnej JST nieposiadajacej
osobowosci prawne;j.



IV.2 Dodatkowe informacje (wypetnia \Wnioskodawca)

Przedstaw sposdb organizacji dziatan rekrutacyjnych uczestnikéw projektu (wskaz narzedzia
rekrutacji oraz formy komunikacji z potencjalnymi uczestnikami). Uzasadnij, jesli zamierzasz
preferowac okreslong grupe uczestnikdw (np. osoby z niepetnosprawnosciami) sposréd grupy
docelowej. Okresl kryteria preferencyjne wraz z punktacjg oraz wskaz dokumenty

potwierdzajgce spetnienie tych kryteriow.

V. Zadania projektu — szczego6towy opis projektu objetego grantem

V.1 Zadania merytoryczne w ramach projektu

W sekcji tej wskaz poszczegdlne zadania merytoryczne, ktore bedg realizowane w ramach
projektu. Pamietaj, ze zadaniem merytorycznym nie moze by¢ zarzgdzanie projektem czy
promocja projektu. Zadania merytorycznego nie stanowig takze pojedyncze wydatki, np. ustuga
cateringowa, hotelowa, trenerska.

Opisujac kazde zadanie podaj zwieztg nazwe zadania, ktéra odnosic¢ sie bedzie do
zaplanowanych w nim dziatan. Opisz takze zwiezle poszczegodlne dziatania, ktére planujesz
realizowa¢ w ramach danego zadania. Podaj najwazniejsze informacje, ktére pozwolg oceni¢
ich efektywno$c¢ i adekwatnos$é w kontek$cie osiggniecia zatozen projektu. Pamietaj, aby
uwzglednic takie kwestie jak:

- wymogi wynikajgce z zapiséw Standardu/ Modelu zatgczonego do regulaminu naboru (jesli
dotyczy) — w odniesieniu do danego projektu,

- rodzaj, forme i sposéb udzielanego wsparcia (np. zajecia indywidualne, grupowe, szkolenia,
spotkania),

- opis organizacyjny, merytoryczny i techniczny zaplanowanych dziatah (np. liczbe godzin
wsparcia, czestotliwos¢, wielkosé grup),

- liczbe oso6b objetych wsparciem,

- opis wsparcia prowadzgcego do nabycia kompetencji lub kwalifikacji (jesli dotyczy, zgodnie z
zapisami regulaminu naboru),

- harmonogram realizacji zadan.

Opis kazdego dziatania musi by¢ jasny i czytelny oraz przygotowany w taki sposéb, aby na jego
podstawie osoba oceniajgca mogta oceni¢ zasadnos$¢ przewidzianych do realizacji dziatan w
kontekscie zatozen

projektu. Zaplanowane zadania powinny by¢ rowniez racjonalnie rozplanowane w czasie.

Zadanie 1




Nazwa zadania

Opis i
uzasadnienie

zadania

Zadanie 2 (jesli dotyczy)

Nazwa zadania

Opis i
uzasadnienie

zadania

Zadanie .... Mozliwo$¢ powielenia pol, w przypadku wiekszej liczby zadan. Jesli dotyczy.

Nazwa zadania

Jw.

Opis i
uzasadnienie

zadania

Jw.

V.2 Miejsce realizacji zadan w ramach projektu

Wskaz, gdzie bedg realizowane zadania przewidziane w projekcie. Pamietaj, ze wszelkie

dziatania winny by¢ realizowane, co do zasady, na obszarze LSR, tj. obszarze powiatu

rypinskiego. W wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie mozliwos¢ realizowania dziatan rowniez

poza obszarem wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, co musisz szczegdtowo uzasadnic.

V.3 Osoby zaangazowane w realizacje zadan merytorycznych wraz z opisem wymagan

dotyczacych ich kompetencji/doswiadczenia

Wskaz osoby zaangazowane bezposrednio w realizacje kazdego z zadan wraz z opisem

wymagan dotyczgcych ich doswiadczenia i/lub kompetenciji (jezeli sg wymagane).

V.4 Zgodnos¢ projektu z [] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubéw seniora”

okreslonymi standardami [] projekt zgodny z zapisami ,Standardu klubéw

(wybierz jedng wtasciwg miodziezowych”

opcje)




[ ] projekt zgodny z zapisami ,Modelu funkcjonowania LOWE w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim na lata 2021-2027 wdrazany
w ramach RLKS

[ ] nie dotyczy

V.5 Zgodnos¢ projektu z
wybranymi rankingujgcymi
kryteriami wyboru

(nalezy zaznaczyc¢

odpowiednie opcje)

[ ] Projekt objety grantem zaktada przy jego realizaciji
wspoltprace miedzysektorowg z podmiotami lokalnymi
reprezentujgcymi inny niz Grantobiorca sektor
(wymagane zatgczenie do wniosku podpisanego przez obie
strony porozumienia o wspoétpracy, sporzgdzonego na wzorze
udostepnionym przez LGD pod ogtoszeniem o naborze
whnioskow).

[] Zakres merytoryczny i finansowy projektu obejmuje
dziatania w zakresie edukacji i upowszechniania tradyc;ji i
dziedzictwa lokalnego obszaru LSR ,,.Stowarzyszenia LGD
Gmin Dobrzynskich Region Péinoc”

(musi mie¢ odzwierciedlenie w zakresie merytorycznym i
finansowym wniosku)

[] Zakres merytoryczny i finansowy projektu obejmuje
dziatania w zakresie szeroko pojetej edukacji ekologicznej i
racjonalnego gospodarowania zasobami.

(musi mie¢ odzwierciedlenie w zakresie merytorycznym i
finansowym wniosku)

[] Zakres merytoryczny i finansowy projektu obejmuje
dziatania edukacyjne z zakresu przedsiebiorczosci i/lub
inicjatywnosci, w tym z zakresu wigczenia mtodziezy w
zycie publiczne obszaru LSR

(musi mie¢ odzwierciedlenie w zakresie merytorycznym i

finansowym wniosku)

VI. Wskazniki projektu

Pamietaj, ze masz obowigzek wybrania wszystkich adekwatnych do zakresu projektu

wskaznikdéw produktu i rezultatu, ktére zostaty okreslone w Regulaminie naboru.

Dodatkowo, konieczne jest wybranie wszystkich wskaznikéw znajdujgcych sie w czesci

Wspdlne wskazniki produktu EFS+ dotyczgce uczestnikdw. Wskazniki te dotyczg oséb z

niepetnosprawnosciami, z krajow trzecich, obcego pochodzenia, nalezgcych do mniejszosci, w

tym spotecznos$ci marginalizowanych takich jak Romowie, w kryzysie bezdomnosci lub

dotknietych wykluczeniem z dostepu do mieszkan, do ktérych monitorowania zobowigzany




jestes jako wnioskodawca. Przy kazdym wskazniku wskaz wartosci docelowe. Jesli dany

wskaznik nie dotyczy projektu, w polach wartosci docelowych wprowadz warto$¢ 0.

Nr | Nazwa wskaznika Jednostka | Planowana do Zrédto danych do pomiaru
miary osiggniecia warto$¢ | wskaznika/ sposob pomiaru
wskaznika wskaznika
K M O

V1.1 Obowigzkowe wskazniki produktu

1. | Liczba Osoba Zrédta danych do pomiaru:
dzieci/uczniéw o lista obecno$ci/dzienniki z
specjalnych potrzebach pierwszej formy wsparcia oraz
rozwojowych i orzeczenie o
edukacyjnych, objetych niepetnosprawnosci/o stopniu
wsparciem niepetnosprawnosci,

orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, opinia
wydana przez poradnie
psychologicznopedagogiczng,
opinia pedagoga
specjalnego/nauczyciela lub
inny rownowazny dokument.
Moment pomiaru: w momencie
rozpoczecia udziatu w
pierwszej formie wsparcia.

2. | Liczba Osoba Zrédta danych do pomiaru:
uczniow i stuchaczy lista obecnosci/dzienniki z
szkot i placoéwek pierwszej formy wsparcia.
ksztatcenia Moment pomiaru: w
zawodowego objetych momencie rozpoczecia
wsparciem udziatu w pierwszej formie

wsparcia.

3. | Liczba uczniéw szkéti | Osoba Zrodta danych do pomiaru:

placowek systemu
oswiaty prowadzgcych
ksztatcenie ogdlne

objetych wsparciem

lista obecnosci/dzienniki z
pierwszej formy wsparcia.
Moment pomiaru: w
momencie rozpoczecia
udziatu w pierwszej formie

wsparcia.




Liczba os6b Zrédta danych do pomiaru:
znajdujgcych sie w lista obecnosci/dzienniki z
niekorzystnej pierwszej formy wsparcia.
sytuacji objetych Moment pomiaru: w momencie
wsparciem w ramach rozpoczecia udziatu w
edukaciji pozaformalne;j pierwszej formie wsparcia.

V1.2 Obowigzkowe wskazniki rezultatu

1 | Liczba uczniéw, ktorzy | Uzupetnia Zrodtla danych do pomiaru:
nabyli kwalifikacje po LGD dokumenty potwierdzajgce fakt
opuszczeniu programu nabycia

kwalifikacji’/kompetencji np.
dyplomy, certyfikaty.
Moment pomiaru: w ciggu
czterech tygodni, ktdére minety
od momentu zakonczenia
udziatu w projekcie.

V1.3 Wskazniki wspolne dla wszystkich dziatarn w ramach Priorytetu 7 FEdKP 2021-2027

1. | Liczba projektéw, w Sztuka Zrodta danych do pomiaru:
ktorych sfinansowano umowy i inne dokumenty
koszty racjonalnych potwierdzajgce wprowadzenie
usprawnien dla oséb z racjonalnych usprawnien, np.
niepetnosprawnosciami protokét odbioru ustugi,

protokét zdawczo-odbiorczy
i/lub protokot odbioru robot.
Moment pomiaru: w momencie
rozliczenia wydatku
Zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami w ramach
danego projektu.

2. | Liczba obiektow Sztuka Zrodta danych do pomiaru:
dostosowanych do protokot odbioru ustugi,
potrzeb osb6b z protokét zdawczoodbiorczy
niepetnosprawnosciami i/lub protokot odbioru robot.

Moment pomiaru: w momencie
rozliczenia wydatku
zwigzanego z
dostosowaniem/wyposazeniem




obiektéw w rozwigzania
stuzgce osobom z
niepetnosprawnosciami w

ramach danego projektu.

Ludnosc objeta
projektami w ramach
strategii
zintegrowanego

rozwoju terytorialnego

Osoby

Zrédta danych do pomiaru:
lista obecnosci z pierwszej
formy wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
rozpoczecia udziatu w

pierwszej formie wsparcia.

V1.4 Wspdlne wskazniki produktu EFS+ dotyczace uczestnikow

1.

Liczba osob z
niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w

programie

Osoby

Zrédta danych do pomiaru:
orzeczenie o
niepetnosprawnosci wydane
przez wojewodzki lub
powiatowy zespot ds.
orzekania o
niepetnosprawnosci oraz
orzeczenia lekarzy
orzecznikéw ZUS i inne
rébwnowazne orzeczenia
(KRUS, stuzby mundurowe
itd.), inny niz orzeczenie o
niepetnosprawnosci dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia
wydany przez lekarza, tj.
orzeczenie o stanie zdrowia
lub opinia.

Moment pomiaru: w momencie
przystgpienia do pierwszej

formy wsparcia.

Liczba osbb z krajow
trzecich objetych

wsparciem w programie

Osoby

Zrodta danych do pomiaru:
kopie zezwolen na pobyt staty
lub czasowy, kopie kart
pobytu, kopie zezwolen na
pobyt rezydenta

dtugoterminowego UE, w




przypadku obywateli Ukrainy
ktérzy przybyli na terytorium
RP od dnia 24 lutego 2022 r. w
zwigzku z dziataniami
wojennymi dokumenty
wymienione w ustawie z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa, lista
obecnosci z pierwszej formy
wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
przystgpienia do pierwszej

formy wsparcia.

Liczba os6b obcego Osoby Zrédta danych do pomiaru:

pochodzenia objetych oswiadczenie, lista obecnosci

wsparciem w programie z pierwszej formy wsparcia.
Moment pomiaru: w momencie
przystgpienia do pierwszej
formy wsparcia.

Liczba osb6b nalezgcych | Osoby Zroédta danych do pomiaru:

do mniejszosci, w tym oswiadczenie, lista obecnosci

spotecznosci z pierwszej formy wsparcia.

marginalizowanych Moment pomiaru: w momencie

takich jak Romowie, przystgpienia do pierwszej

objetych wsparciem w formy wsparcia.

programie

Liczba os6b w kryzysie | Osoby Zrédta danych do pomiaru:

bezdomnosci lub
dotknietych
wykluczeniem z
dostepu do mieszkan,
objetych wsparciem w

programie

zaswiadczenie z odpowiednich
instytucji lub oswiadczenie,
lista obecnosci z pierwszej
formy wsparcia.

Moment pomiaru: w momencie
przystgpienia do pierwszej

formy wsparcia.




VIl. Budzet projektu

Budzet projektu jest dla LGD podstawg do oceny kwalifikowalnosci, niezbednos$ci, racjonalnosci,
efektywnosci kosztow i oceny poprawnosci sporzgdzenia budzetu projektu. Budzet projektu powinien
bezposrednio wynikac z opisanych wczesniej zadan merytorycznych oraz by¢ adekwatny do zatozen
projektu i Regulaminu naboru.

Wszystkie kwoty w budzecie projektu muszg by¢ wyrazone w polskich ztotych. Wszystkie wartosci
wyrazaj z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Pamietaj rowniez, ze poszczegodlne pozycje muszg byc¢ unikalne tzn. ich nazwy nie mogg sie

powtarzaC w obrebie jednego zadania.

VIl.1 Szczego6towy budzet projektu

Lp. | Nr Nazwa | Jednostka | llos¢ Koszt Catkowity koszt Dofinansowanie | Wkfad wiasny
zadania | kosztu | miary jednostek | jednostkowy | kwalifikowalny (grant) whnioskodawcy
1| Wybor Wyliczane
z listy automatycznie
2 Wyliczane

automatycznie

3 Wyliczane

automatycznie

Wyliczane

automatycznie

Koszty bezposrednie ogotem | Wyliczane Wyliczane Wyliczane

automatycznie | automatycznie | automatycznie

Koszty administracyjne (do wysokosci 20 % zadan merytorycznych)

1| Koszty

personalne

2 | Koszty biura

Koszty administracyjne ogotem | Wyliczane Wyliczane Wyliczane

automatycznie | automatycznie | automatycznie

RAZEM | Wyliczane Wyliczane Wyliczane

automatycznie | automatycznie | automatycznie

VII.2 Uzasadnienie wydatkow okreslonych w szczegétowym budzecie projektu

Podaj informacje moggce mie¢ znaczenie przy ocenie budzetu projektu (np. uzasadnienie dla
kosztéw specyficznych).

W przypadku kosztéw nieujetych w Katalogu stawek maksymalnych (jesli dotyczy) powinienes
rowniez uzasadnic ich racjonalnosc. Jesli planujesz koszty sktadajgce sie na pozycje budzetows,

ktérg w budzecie szczegétowym wskazates jednostkowo, wskaz, jakie sg czesci sktadowe kosztu (np.




koszt wycieczki do lokalnej instytucji kultury wskazany jako jedna pozycja budzetowa — w
uzasadnieniu wymieniasz koszty sktadowe wycieczki).

W przypadku cross-financingu (jesli dotyczy) uzasadnij, dlaczego bez poniesienia przedmiotowych
wydatkoéw realizacja projektu nie bytaby mozliwa, w szczegdlnosci w zwigzku z zapewnieniem

realizacji zasady réwnosci szans, a zwtaszcza zaspokojeniem potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.

Nr pozycji z Uzasadnienie wydatku

budzetu

Koszty administracyjne

Koszty

personalne

Koszty biura

VII.3 Podsumowanie budzetu

Wydatki kwalifikowalne ogotem Zaciggane z budzetu
Wysokos¢ dofinansowania z UE (grantu) Zaciggana z budzetu
Procentowy udziat dofinansowania Wyliczany automatycznie

Wysokos¢ wktadu wiasnego wnioskodawcy | Zaciggana z budzetu

Procentowy udziat wktadu wtasnego Wyliczany automatycznie
Wysokos¢ kosztow administracyjnych Zaciggana z budzetu
Procentowy udziat kosztéw Wyliczany automatycznie

administracyjnych

Wysokos¢ cross-financingu (jesli dotyczy) Zaciggany z budzetu

Procentowy udziat cross-financingu (jesli | Wyliczany automatycznie

dotyczy)

Koszt wsparcia w przeliczeniu na jednego | Wyliczany automatycznie — do decyzji LGD

uczestnika

VIIl. Zarzadzanie projektem

Opisz strukture zarzgdzania projektem, tj. w jaki sposob projekt bedzie zarzadzany. Wskaz
kadre zarzgdzajgcg oraz podziat rol i zadan w zespole zarzgdzajgcym. Opis kadry
zaangazowanej do zarzgdzania projektem powinien zawiera¢ co najmniej nastepujace
informacje: funkcje poszczegdlnych oséb, zakres ich zadan, syntetyczny opis kwalifikaciji i

doswiadczenia (wraz z dokumentami pozwalajgcymi na ich weryfikacje).




IX. Potencjali doswiadczenie wnioskodawcy do realizacji projektu

W sekciji tej wykaz swojg zdolno$¢ do efektywnej realizacji projektu poprzez opis posiadanego
doswiadczenia, potencjatu technicznego i kadrowego.

Opisujgc swoje doswiadczenie, wskaz dziatania wtasne zrealizowane przez Ciebie w obszarze
tematycznym, ktdrego dotyczy niniejszy projekt, oraz na rzecz grupy docelowej, do ktorej
kierujesz wsparcie w niniejszym projekcie. Wskaz doswiadczenie w realizacji roznego rodzaju
przedsiewziec, nie tylko tych finansowanych z funduszy europejskich. Informacje przedstaw w
uktadzie:

1. tytut przedsiewziecia/projektu,

2. okres realizacji,

3. zrodta finansowania,

4. grupa docelowa (kto byt odbiorcg dziatan i ile os6b otrzymato wsparcie-o ile wnioskodawca
dysponuje takimi danymi),

5. realizowane dziatania (wymieni¢ i krétko opisac)

Jeden opis dotyczy jednego zrealizowanego projektu

Opisz swoj potencjat techniczny (w tym sprzetowy oraz lokalowy), a takze sposob jego
wykorzystania w ramach projektu.

Opisujac potencjat kadrowy, wskaz osoby na state z Tobg wspétpracujgce i planowane do
oddelegowania przez Ciebie do projektu. Dotyczy to w szczegdlnosci oséb zatrudnionych na
umowe o prace. Opisz sposoéb ich zaangazowania w projekcie, w tym zakres zadan tych osob.

Dodatkowo wskaz informacje o biurze projektu (w tym jego lokalizacje na obszarze LSR).

X. Uzasadnienie zgodnosci projektu z wybranymi kryteriami wyboru grantobiorcéw i/lub

wybranymi zapisami Regulaminu naboru

1. Projekt jest zgodny z zasada réwnosci szans i niedyskryminaciji, [ ]tak

okreslong w art. 9 Rozporzadzenia 2021/1060, a wnioskodawca [ ] nie




deklaruje dostepnosé wszystkich produktéw projektu (ktére nie zostaty
uznane za neutralne) — zgodnie z zatagcznikiem nr 2 do Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réwnosciowych w ramach funduszy
unijnych na lata 2021-2027.

Jesli zaznaczyles ,,tak”, wskaz w uzasadnieniu:

Czy zostanie zapewniona: 1. Dostepnosc¢ architektoniczna, 2. Dostepnosc¢ cyfrowa. 3. Dziatania
informacyjno-promocyjne, w tym wytworzone materiaty informacyjne, bedg spetniaty zasad
dostepnosci wg standardu informacyjno-promocyjnego m.in. poprzez:

- formularze wykorzystywane w procesie rekrutacji, ktore bedg zawiera¢ minimum jedno pytanie o
specjalne potrzeby uczestnika projektu;

- informacja o projekcie i miejscu realizacji bedzie umieszczona na stronie www (wnioskodawcy
i/lub LGD) spetniajgcej wymagania standardu cyfrowego;

- komunikacja na linii grantobiorca-uczestnik/czka projektu jest zapewniona przez co najmnie;j
dwie osoby/kanaty komunikaciji;

- w przypadku budynku, w ktérym odbywa sie szkolenie, do ktérego prowadzg schody, bedzie
zapewniona alternatywa w postaci windy, podjazdu czy innego usprawnienia, ktore umozliwi
osobom z niepetnosprawnos$cig dostep do budynku;

- na kondygnacjach dostepnych dla osob z niepetnosprawnoscig bedg przystosowane toalety;

- w przypadku szkolen zamknietych zostanie zapewnione ttumaczenie szkolenia na Polski Jezyk
Migowy, jezeli jeden z uczestnikdw zgtosi takg potrzebe;

- 0soby ze szczegdlnymi potrzebami otrzymajg informacje na temat postepowania w sytuacji

awaryjnej w formie dla nich dostepne;.

Uzasadnienie:

2. Projekt jest zgodny ze standardem minimum realizacji zasady [ ] tak
réownosci kobiet i mezczyzn (na podstawie 5 kryteriow oceny [ ] nie
okreslonych w zataczniku nr 1 do Wytycznych dotyczacych realizacji

zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027).

Jesli zaznaczytes ,,tak”, wskaz w uzasadnieniu:

1) diagnoze barier rownosciowych przy uzyciu min. jednej danej jakosciowej i/lub ilosciowej w
podziale na pte¢ w obszarze tematycznym i/lub zasiegu oddziatywania projektu;

2) czy projekt zaktada powszechny dostep do projektu dla kobiet (K) i mezczyzn (M), w tym:

- czy zadania zaplanowane w projekcie nie prowadzg do pojawienia sie barier podczas realizacji
projektu?

- czy w catym procesie projektowym nie stosuje sie jakichkolwiek kryteriéw, ktore bytyby

dyskryminujgce ze wzgledu na ptec¢?




- czy informacje o projekcie bedg przekazywane w rownej mierze K i M, r6znorodnymi kanatami
komunikacyjnymi.

- czy podczas dziatan informacyjnych, doradczych i szkoleniowych trenerzy oraz pracownicy
biura LGD nie bedg stosowac pojec réznicujgcych ze wzgledu na pte¢ oraz bedg przestrzegaé
zasad rownosci szans?

3) czy zatozytes min. jeden wskaznik w podziale na pte¢ wynikajgcy z przeprowadzonej
diagnozy?

4) czy cztonkowie zespotu projektowego posiadajg odpowiednig wiedzg w zakresie
przestrzegania zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn oraz potrafig jg stosowa¢ w codziennej
pracy przy projekcie, w tym:

- czy osoby zaangazowane w realizacje projektu zostang wybrane na podstawie kwalifikacji i
doswiadczenia bez wzgledu na ptec?

- czy spotkania oséb zaangazowanych w projekt bedg organizowane w sposéb elastyczny -

pozwalajgcy na godzenie zycia zawodowego i rodzinnego?

Uzasadnienie:

3. Projekt jest zgodny z Kartag Praw Podstawowych Unii Europejskiej z [ ] tak
dnia 26 pazdziernika 2012 r. (Dz. Urz. UE C 326/391 z 26.10.2012) w [ ] nie

zakresie odnoszacym sie do sposobu realizacji, zakresu projektu i

wnioskodawcy.

Jesli zaznaczytes ,tak”, oznacza to brak sprzecznosci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie
grantu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec

zakresu i zawartosci projektu.

4. Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb [ ] tak
Niepetnosprawnych sporzadzong w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 | [ | nie
r. (Dz. U.z 2012 r. poz. 1169 z pézn. zm.) w zakresie odnoszacym sie do

sposobu realizacji, zakresu projektu i wnioskodawcy.

Jesli zaznaczytes ,tak”, oznacza to brak sprzecznosci pomiedzy zapisami wniosku o powierzenie
grantu a wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec

zakresu i zawartosci projektu.

5. Projekt jest zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju okreslong w [ ]tak
art. 9 ust. 4 Rozporzadzenia 2021/1060. [ ] nie

Jesli zaznaczyte$ ,tak” to oznacza to, ze projekt bedzie realizowany zgodnie z poszanowaniem

czynnika spotecznego, gospodarczego i ekologicznego. Wnioskodawca zadba o réwnowage




pomiedzy nimi. Projekt bedzie budzi¢ Swiadomos¢ spotecznosci w zakresie odpowiedzialnosci za
Srodowisko naturalne.

Whioskodawca realizujgc projekt zadba o ograniczenie negatywnego wptywu cztowieka na
Srodowisko naturalne poprzez takie elementy jak np. racjonalne wykorzystanie wody,
oszczedzanie pradu, zakup produktéw z recyklingu, segregacje odpadow, czy dziatania

edukacyjne.

6. Klauzula antydyskryminacyjna

6.1 Oswiadczam, ze nie podjatem jakichkolwiek dziatan [ ] tak
dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami okreslonymi w art. 9 ust. 3 | [ | nie
rozporzadzenia nr 2021/1060. [ ] nie dotyczy

Oswiadczenie dotyczy jednostki samorzadu terytorialnego (JST).

6.2 Os$wiadczam, ze jestem podmiotem kontrolowanym lub zaleznym od | [ ] tak
jednostki samorzadu terytorialnego, ktéra nie podjeta jakichkolwiek [ ] nie
dziatan dyskryminujacych, sprzecznych z zasadami, o ktérych mowa w | [ | nie dotyczy
art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060.

Oswiadczenie dotyczy podmiotu kontrolowanego lub zaleznego od jednostki

samorzadu terytorialnego.

Uwaga: W przypadku, gdy JST przyjeta dyskryminujace akty prawa miejscowego,
sprzeczne z zasadami, o ktérych mowa w art. 9 ust. 3 rozporzadzenia nr 2021/1060, a
nastepnie podjeta skuteczne dziatania naprawcze, nalezy podjete dziatania naprawcze

opisac ponizej.

Uzasadnienie:

7. Projekt nie zostat fizycznie ukonczony lub w petni wdrozony przed [ ] tak
ztozeniem wniosku o powierzenie grantu w rozumieniu art. 63 ust. 6 [ ] nie

rozporzadzenia nr 2021/1060.

7.1. Oswiadczam, ze realizujac projekt przed dniem ztozenia wniosku o | [ | tak
powierzenie grantu, przestrzegatam/tem obowigzujacych przepiséw [ ] nie
prawa dotyczacych danego projektu, zgodnie z art. 73 ust. 2 lit. f) [ ] nie dotyczy
rozporzadzenia nr 2021/1060.

Do uzupetnienia przez LGD w przypadku koniecznosci uzasadnienia zgodnosci realizacji projektu

z kryteriami wyboru grantobiorcow i/lub wybranymi zapisami Regulaminu naboru — uzasadnienie

Xl. Zataczniki do wniosku o powierzenie grantu




dokumentow.

Jesli zatgczasz dany dokument, zaznacz X" pole , TAK” oraz podaj liczbe zatgczanych

Lp. | Rodzaj dokumentu

TAK

Nie
dotyczy

Liczba

dokumentow

XIl. Wyrazam zgode na:

oraz tajemnic w nim zawartych.

udostepnienie niniejszego wniosku o powierzenie grantu innym instytucjom oraz

przedstawicielom LGD (cztonkom Rady, Zarzadu i pracownikom biura) dokonujgcym oceny i

wyboru, kontroli, ewaluacji czy monitoringu, z zastrzezeniem dochowania ochrony informaciji

(jesli dotyczy)

Miejscowosc, data

Podpis/-y osoby/-6b reprezentujgcej/-ych wnioskodawce

oraz piecze¢ wnioskodawcy (jesli posiada)




